
地域企業の経営課題解決・DXの推進を通じて

実践的なスキルの向上に取り組む受講生を募集します。

本プログラムを通じたスキルアップや地域貢献に関心のある

皆様のご応募をお待ちしております！

新潟県・長野県・山梨県における

地域企業協働プログラム

経済産業省

マナビDX Quest

プログラムの概要

DX推進プロジェクトを企業の現場で実践し、現実に企業が抱える課題の解決を目指す、インターンシッ
プ型プログラムです。企業担当者と約2か月間をかけて議論し成果に到達することで、DX推進に必要な
スキルを実践するとともに、現場でDXを推進するための“勘所”を理解するという机上では得られない学
びを得ることができます。

対象者

• 2022年度～2024年度の「マナビDX Quest」ケーススタディ教育プログラム修了された方

• または、今年度の「マナビDX Quest」ケーススタディ教育プログラム修了見込みの方

応募方法・問い合わせ先

DX計画の策定

具体的な参加企業や取組テーマの詳細は、対象者に別途ご案内します！

＜取組テーマの例＞

初期的な検証 新規事業の検討AI活用検討

＜スケジュール＞

募集期間
事前準備
(マッチング等) プログラム実施 成果報告

8/4 (月) ～9/5 (金) ～10月中旬 10月中旬～12月下旬 1月上旬～2月上旬

• 応募は以下の応募フォームからお願いいたします（フォームの内容確認後、個別にご連絡します）

応募フォーム：https://forms.office.com/e/QgBCEtnGAg

• 本プログラムに関してご不明点などございましたら、以下の問い合わせ先にご連絡ください

【問い合わせ先】

デロイト トーマツ リスクアドバイザリー合同会社（担当：大西・川口・奥貫）

E-mail：natsuki.onishi@tohmatsu.co.jp 電話：080-3539-2495

https://forms.office.com/e/QgBCEtnGAg
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